FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

EA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GUEVARA VALENZUELA LUIS ALEXANDER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. ®@ce O ras O No. grioz707 HOLEVLE® I O  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 87102707 D.M. 21

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | " | VES | P | AT | pyv | - Mz F casa 8 Barrio Nuestra Sefiora de las Lajas

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  NARINO

DEPTO NARINO MUNICIPIO IPIALES

MUNICIPIO IPIALES TELEFONO 3172662075 EMAIL alex87guevara@yahoo.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 07 | ARNO | 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
sl NO MES ARIO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA
PREGRADO 1 X DISENO Y DESARROLLO DE 05 2020
INVESTIGACIONES DE MERCADO
COMERCIO INTERNACIONAL Y
PREGRADO 10 X ENCADED 06 2009
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD
PREGRADO 4 X NOUSTRIAL 01 2003

K] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOg”%?EL%%SngTEEZng’SOS =
NI NO MES ANO
X
i i INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA
FUNCION PUBLICA EDUCACION INFORMAL 20 LUCHA CONTRA LA 01 2025
CORRUPCION.
X
SC-100: MICROSOFT
INTELLIGENT TRAINING EDUCACION INFORMAL 24 CYBERSECURITY ARCHITECT 11 2024
X

NAVEGANDO EL EXITO CON
INTELLIGENT TRAINING EDUCACION INFORMAL 2 COPILOT: LICENCIAS Y 10 2024
ADOPCION ESTRATEGICA

X
SERVICIO NACIONAL DE . ) )
APRENDIZAJE - SEN EDUCACION INFORMAL 24 Seguridad y Salud en el Trabajo 02 2024
X
MINISTERIO DEL TRABAJO .
— ESCUELA UNIPYMES EDUCACION INFORMAL 50 DECRETO 1072 DEL 2015 SG-SST| 06 2023
X
A DESAFIOS DE LA EDUCACION
SENA EDUCACION INFORMAL 48 CONTEMPORANEA 03 2023
X
° ACERCAMIENTO A LA
SENA EDUCACION INFORMAL 48 METODOLOGIA STEM 03 2023
X
SENA EDUCACION INFORMAL 8 TRANSPORTE SOSTENIBLE 1 2022
X

Orientar formacién E- learning de
SENA EDUCACION INFORMAL acuerdo con procedimientos 10 2022
técnicos y normativa -

INVESTIGACION EN LOGISTICA

SENA EDUCACION INFORMAL 8 TENDENCIAS

09 2022




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

No. TOTAL HORAS

GRADUADO

N

NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

TERMINACION

O TITULOS OBTENIDOS

MES

ANO

SENA

EDUCACION INFORMAL

X

TENDENCIAS E INNOVACION EN
MYPES

09

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

CONGRESO INTERNACIONAL
LOGISTICA 4,0 EN EL AGRO
COLOMBIANO

09

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

APRENDIENDO DE INNOVACION
Y EL USO DE SUS
HERRAMIENTAS

08

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

PLANEACION DE LA DEMANDA
CONCEPTOS, ALGORITMOS Y
EJEMPLOS

08

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

INTRODUCCION A LOS
PRINCIPIOS DE LA
PLANIFICACION DE LA CADENA
DE SUMINISTRO

08

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

48

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA LA
CONSTRUCCION DE CONTENIDO
DIGITAL

06

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

48

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA LA GESTION DE
LA INFORMACION

06

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

48

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA LA
COMUNICACION Y
COLABORACION EN LINEA

06

2022

SENA

EDUCACION INFORMAL

48

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA EXPERIENCIAS
SEGURAS EN LINEA

06

2022

SENA'Y LA UNIVERSIDAD
DE SAN BUENAVENTURA

EDUCACION INFORMAL

96

DIPLOMADO EN HABILIDADES
BLANDAS

12

2021

SENA

EDUCACION INFORMAL

| SEMINARIO SOBRE LA GESTION
DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD
EN EL TRABAJ

12

2021




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOA/’ "?I'R;ELD (;ESngTi\ISV-II-ggISOS -
N NO MES ANO
X
5 Aplicacién de técnicas para la
SENA EDUCACION INFORMAL 48 creacion de redes de valor 11 2021
X
Desarrollo de capacidades que
SENA EDUCACION INFORMAL 48 permitan enfrentar desafios en 11 2021
entornos cambiantes
X N
APLICACION DE TECNICAS PARA
SENA EDUCACION INFORMAL 48 LA CREACION DE REDES DE 11 2021
VALOR
X
. Elaboracion de guias e instrumentos
SENA EDUCACION INFORMAL 100 de evaluacion. 07 2021
X
L. - Integridad, transparencia y lucha
Funcién Publica EDUCACION INFORMAL 20 contra la corrupcion 07 2021
X
Formacion en ambientes virtuales
SENA EDUCACION INFORMAL 48 de aprendizaje Sena 07 2021
X Fortalecimiento de los procesos
5 administrativos y pedagdgicos de la
SENA EDUCACION INFORMAL 8 formacion en programas especiales.| 07 2021
X
< Construccion de actividades de
SENA EDUCACION INFORMAL 40 aprendizaje integrando fic. 10 2020
X FORMACION DOCENTE BASADA
Pontificia Universidad - EN LA PRACTICA PARA
Catolica de Chile EDUCACION INFORMAL DESARROLLAR HABILIDADES 09 2020
DEL SIGLO XXI
X
SENA EDUCACION INFORMAL 40 Induccién a procesos pedagégicos 06 2020
X
SENA EDUCACION INFORMAL 40 Asesoria para el uso de las TIC en 05 2020
la formacion




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

No. TOTAL HORAS

GRADUADO

N NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

TERMINACION

O TITULOS OBTENIDOS

MES

ANO

SENA

EDUCACION INFORMAL

40

X

Estrategias y medios para el
aprendizaje de la tecnologia

05

2020

SENA

EDUCACION INFORMAL

40

Contextualizacién en ambientes
virtuales de aprendizaje Para
instructores SENA

10

2019

SENA

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

Competencia Laboral: Orientar
Formacion presencial de acuerdo
con procedimientos técnicos y
normativa

08

2019

SENA

EDUCACION INFORMAL

40

Diagnéstico de competencias desde|
la ingenieria pedagogica

06

2019

SENA

EDUCACION INFORMAL

40

Herramientas tic para la creacion de|
recursos didacticos

06

2019

SENA

EDUCACION INFORMAL

40

Fundamentacion de la formacion
profesional integral con base en
competencias

05

2019

SENA

EDUCACION INFORMAL

40

Formacion tecno pedagodgica en
ambientes virtuales de aprendizaje
blackboard 9.1

05

2019

SENA

EDUCACION INFORMAL

Régimen de exportacion definitiva y
su contextualizacién en zona de
frontera

04

2019

SENA

EDUCACION INFORMAL

Logistica 4.0 aprovisionamiento y
distribucion.

04

2019

Secretaria de Educacion
Municipal de Ipiales

EDUCACION INFORMAL

Tallerista en la estrategia para la
promocion de escritura, dirigida a
nifios, adolescentes y jovenes de lag
la lectura y la Instituciones
educativas del municipio de Ipiales

11

2018

SENA

EDUCACION INFORMAL

40

Formacion de lideres con talento,
integrales y competitivos

10

2018




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOA/’ "?I'R;ELD (;ESngTi\ISV-II-ggISOS -
NI NO MES ANO
X
i Contextualizacién para instructores
SENA EDUCACION INFORMAL 40 en formacién complementaria 08 2018
Virtual
X
. Estrategias pedagdgicas para el
SENA EDUCACION INFORMAL 40 desarrollo del pensamiento 08 2018
X
Instituto Técnico Comfamiliar . Diplomado en pedagogia y docencig
de Narifio EDUCACION INFORMAL 140 universitaria. 05 2018
X
. : Ventas y servicio- programacion
Cémara 'f;jg;“erc'o de EDUCACION INFORMAL 8 neurolingiiistica aplicada a ventas 03 2014
X
Cémara ?sisgg‘erc'o de EDUCACION INFORMAL 8 Servicio y atencion al cliente 09 2010
UAEDIAN- Unidad X
Administrativa Especial EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Pasante - Division de Gestion 10 2008
Direccion de Impuestos DESARROLLO HUMANO Aduanera Comercio Exterior.
p! y
Aduanas Nacionales
X Seminario de profundizacion en
5 norma aduanera, proceso de
DIAN EDUCACION INFORMAL 13 importacion, exportacion y régimen 07 2008
cambiario
. X . N
Bancoldex — Convenio rograma de fo~rma0|ondgeren0|al
. . . para pequefias - medianas
Universidad Extgrnado de EDUCACION INFORMAL empresas, comercio exterior y 02 2007
Colombia gestion financiera para pymes
X
. - . Identificacion de fraudes y
Cimad Ingenieria. EDUCACION INFORMAL 3 anomalias en medidores 03 2005
o X
Cedenar. Asociacion de ) Reglamento técnico de instalacioned
Técnicos Electricistas de EDUCACION INFORMAL 8 eléctricas y normas Juridicas 02 2005
Narifio ASTENAR
X
SENA EDUCACION INFORMAL Contabilidad basica 10 2003




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOA/’ "?I'R;ELD (;':SLgBSTi‘ISJggISOS =
N NO MES ANO
X
Taller el talento humano en las

Fundane — Ipiales EDUCACION INFORMAL organizaciones sin animo de lucro 12 2001

X
. - Taller la nueva clasificacién

Fundane — Ipiales EDUCACION INFORMAL internacional de discapacidades 11 2001
X

Fundane — Ipiales EDUCACION INFORMAL Taller la participacién como derecho 10 2001

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 13 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR EDUCACION VIRTUAL Y A DIATANCI




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR EDUCACION VIRTUAL Y A DIATANCI CALLE 2N Avenida 4 y 5 Barrio Pescadero

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | PAis
HOSPITAL CIVIL DE IPIALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7732234 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PROCESO DE FACTURACION ADMINISTRTATIVA CARRERA 1A 4A Panamericana

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR AREA DE EDUCACION AVENIDA 2N

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER

MUNICIPIO
SAN JOSE DE CUCUTA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

Dial 13 | Mesl 04 | Aﬁol 2021

Dial 16 |Mes| 12 | Aﬁol

2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
INSTRUCTOR

DEPENDENCIA
EDUCACION VIRTUAL Y A DIATANCI

DIRECCION
CALLE 2N 4 Y 5B . Pescadero Cucuta

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | Pais
SILVER 501 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ADMINISTRADOR

MARKETING Y VENTAS

CARRERA 7 N 11 47




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 07 | Mes | 05 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACADEMICA Y EDUCACION CONTINUA CARRERA 7 ° 24 A48
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 10 | Afio | 2018 Dia | 08 | Mes| 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACADEMICA Y EDUCACION CONTINUA CARRERA 7 ° 24 A48
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | PAls
IMPORTADORA NARINENSE DE PESCADO S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2018 Dia | 02 | Mes| 10 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CORDINADOR COMERCIAL AREA DE IMPORTACIONES CALLE 15N 7 106
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | PAls
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA C.T.| X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE DE AULA ACADEMICA DOCENCIA CARRERA 5 ° 4 -21 Barrio Golgota
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrRivaDA | Pais
BANCOMPARTIR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2541220 Dia | 04 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COMERCIAL MASTER COMERCIAL CALLE 16 ° 6 -66. Edificio Avianca Piso 4. Bogota




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | Privapa | Pais
IMPORTADORA NARINENSE DE PESCADO S.A.S " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | Mes| o1 | amo| 2012 pia [ 30 [ mes| o1 [ ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CORDINADOR COMERCIAL IMPORTACION CALLE 15N 7 106
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | Privapa | Pais
ALMACENES EXITO " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | mes| o6 | aio| 2011 pia | o4 [ mes| 12 [ ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL Avenida Panamericana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | Privapa | Pais
EFICACIA EN MISION PARA ALMACENES EXITO " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 22 | mes| o6 | aio| 2010 pia | 31 [ mes| o5 [ ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MERCADERISTA COMERCIAL Avenida Panamericana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | Privapa | Pais
EFICACIA EN MISION PARA ALMACENES EXITO " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | mes| o5 | aio| 200 pia [ 30 [ mes| o5 [ ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MERCADERISTA COMERCIAL Avenida Panamericana - Ipiales

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA'Y

PREGRADO

INSTITUCION EDUCATIVA puBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 I’\/Ies: | 02 lqﬁo.- | 2025 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Afio: 2025
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CALLE 2N 4A 5 calle 2n avenida 4 y 5 Barrio Pescadero San

10
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5461500 Dia: | 27 I’\/Ies: | 01 lAﬁo: | 2024 Dia: | 17 | Mes: | 12 | Afio: 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CALLE 2N 4 5 avenida 4 y 5 Barrio Pescadero
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERICIO NACIONAL DE APRENIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 I’\/Ies: | 01 lc\ﬁo.- | 2022 Dia: | 17 | Mes: | 12 | Afio: 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CALLE 2N
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 13 I’\/Ies: | 04 lc\ﬁo.- | 2021 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CALLE 2N NORTE 4Y 5 NORTE BARRIO PESCADERO-
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
C.S.C.LI SENA IPIALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 08 I’\/Ies: | 02 lc\ﬁo.- | 2019 Dia: | 07 | Mes: | 05 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 7 - N° 24A-48
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
'SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 17 I’\/Ies: | 10 lc\ﬁo.- | 2018 Dia: | 08 | Mes: | 12 | Afio: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA'Y

PREGRADO

CARRERA 7 - N° 24A - 48
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

NARINO IPIALES

e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 01 I’\/Ies: | 02 lc\ﬁo.- | 2016 Dia: | 30 | Mes: | 07 | Afio: | 2018

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| EDUCACION MEDIA CARRERA 5 - 4-21 B- Golgota

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

n TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1" 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 6 2

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Cu

cuta 08 de Enero 2026

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

A

7‘

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATAD FEMaHORIBOOYMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. por José Efrén Fajardo
Montana
Fecha: 2026.01.30
Cucuta,30 de enero de 2026 21:56:22-0500
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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